
Communicatiemedewerker
gezocht

-
Word jij onzenieuwe collega? 



We zoeken een communicatiemedewerker 
voor Neos vzw, het netwerk van ondernemende senioren,

voltijds (minimaal 4/5de), en voor onbepaalde duur. 
Je werkplek is het Neos Huis. Het Neos huis, de hoofdzetel van de

koepel is gelegen in Sint – Niklaas, de  locatie is eenvoudig te bereiken
met het openbaar vervoer.

Over Neos vzw
Neos vzw staat en gaat voor een bruisend verenigingsleven van meer dan 36.000 ondernemende
senioren in Vlaanderen. 2.000 bestuursvrijwilligers in 227 lokale Neos-clubs zorgen ervoor dat
actieve senioren een fijne dag beleven samen met gelijkgezinden uit de gemeente. De
bestuursvrijwilligers kunnen volop rekenen op ondersteuning, inspiratie en vorming vanuit het
Neos-secretariaat. Binnen het secretariaat ben jij de expert en aanspreekpunt rond
communicatie.

Jouw opdrachten en uitdagingen
Je ontwikkelt een communicatie- en onlinestrategie (met inbegrip van huisstijl) voor
Neos vzw en de 227 lokale clubs opdat Neos de komende jaren blijft verNeosvuldigen,
en vertaalt die ook naar de collega’s en bestuursleden (door de ontwikkeling van gelay-
oute formats, sjablonen…)
Je bent verantwoordelijk voor Facebook, Instagram, Linkedin en andere sociale
mediakanalen. Je ontwikkelt online content in verschillende formats (tekst, foto, video,
stories…). Je antwoordt op vragen en reacties van volgers
Je werkt aan een community-gevoel binnen Neos. Je zorgt dat de (online)community
blijft groeien en doet voorstellen om meer ondernemende senioren te bereiken door de
communicatiemogelijkheden verder uit te bouwen op maat van de lokale clubs, fans en
ambassadeurs (campaign management, Nena, flexmail…)
Je stelt jaarlijks een brochure samen met een overzicht van alle inspirerende
voordrachtgevers die een lokale club kan boeken
Je werkt kadervormingen uit rond sociale media, omgaan met de lokale pers… om onze
bestuursleden te sterken in het uitdragen van onze missie
Je schrijft mee artikelen voor het Neos Magazine
Jaarlijks bereid je de ledenwervingscampagne en het promomateriaal voor
Je bent een van de trekkers van de werkgroep Imago en de solidaire campagne Neos
met een hart
Je schrijft persberichten en zorgt voor de verspreiding
Je analyseert op regelmatige tijdstippen de media-aandacht voor Neos vzw



Wat wij hebben voor jou!  
Een toffe job met veel creatieve en communicatieve speelruimte
Werken in een bruisende organisatie, samen met een sympathiek team collega’s
en 2.000 enthousiaste bestuursvrijwilligers 
Interessante verloning en aantrekkelijk pakket van extralegale voordelen 
Een voltijds contract (minimum 4/5) van onbepaalde duur

Ben jij de nieuwe collega die wij zoeken?
Stuur je kandidatuur met C.V. tegen uiterlijk 29 november 2024 aan: 
Katrien Van Handenhoven, HR- en Officemanager
Mercatorstraat 92
9100 Sint-Niklaas
katrien.vanhandenhoven@neosvzw.be
tel.03 213 92 60 of 0476 89 57 47 

Neos is hét Netwerk van Ondernemende Senioren

facebook.com/neosnetwerkvanondernemendeseniorenhttp://www.neosvzw.be

Neos staat en gaat voor een bruisend verenigingsleven voor 36.000 ondernemende
senioren in Vlaanderen. 2.000 bestuursvrijwilligers in 227 lokale Neos-clubs zorgen
ervoor dat actieve senioren een fijne tijd beleven samen met gelijkgezinden uit de
gemeente. Ontmoeting, genieten, gezellig samenzijn en kameraadschap staan centraal. 

@neos_vzw

Jouw profiel en vaardigheden
Je hebt een hart voor het verenigingsleven en ondernemende senioren.
Je hebt affiniteit met de missie en waarden van Neos vzw.
Je bent een geboren content creator, een creatieve en enthousiaste duizendpoot. Je
ziet werk, neemt initiatief en je hebt geen schrik om mensen op sleeptouw te nemen.
Je werkt nauwgezet en grondig. Je houdt je aan afspraken en deadlines.
Je speelt met de Nederlandse taal. Je hebt een vlotte pen. Onlineschrijven en
copywriting heb je in de vingers.
Je bent gebeten door sociale media. Je bent mee met de laatste onlinetrends en weet
deze creatief en strategisch in te zetten. Facebook, LinkedIn en Instagram hebben
geen geheimen (andere sociale mediakanalen zijn een pluspunt).
Je bent een denker en doener: je weet moeiteloos een strategie te bepalen maar wordt
ook blij van de uitvoering.
Je kan zelfstandig en autonoom werken, maar functioneert ook in een omgeving
waarin samenwerking centraal staat.
Je hebt minimaal een bachelordiploma (of gelijkwaardig) in communicatie of een
aanverwante richting. Je hebt een eerste werkervaring als communicatiemedewerker
achter de rug.


